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A. Deze nota is in overleg met de volgende disciplines geconcipieerd:
B. Er is wel overeenstemming
C. Er heeft overleg plaatsgevonden met weth. A.Willems

KORTE INHOUD (GELIJKDUIDEND AAN VOORBLAD)
Benoeming nieuw lid van de Adviescommissie Seniorenbeleid Maastricht

1. Aanleiding.

Met ingang van 1 augustus aanstaande ontstaat als gevolg van het vertrek van een lid een vacature
bij de Adviescommissie Seniorenbeleid Maastricht. Deze vacature ontstaat als gevolg van het vertrek
van mw. Tille te Boekhorst wegens het bereiken van de maximale zittingsperiode.

Op de geplaatste vacature hebben 10 kandidaten gereageerd waarvan de hiervoor ingestelde
wervings- en selectiecommissie (waaronder mw. Karin Martens namens het college) in de weken 27
en 28 gesprekken voerde met een viertal kandidaten. Op basis hiervan doet de selectiecommissie u
een benoemingsvoordracht toekomen.

2. Relatie met bestaand beleid.
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3. Gewenst beleid en mogelijke opties.
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4. Duurzaamheid en gezondheid. O
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5. Personeel & Organisatie. e
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6. Informatie en automatisering.
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7. (Duurzame) aanbestedingen. @
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8. Beheersparagraaf IBOR. @)
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9. Financién QD
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10. Voorstel.

Voorgesteld wordt mw. Ria Verstappen miv 1 september 2015 te benoemen als lid van de
Adviescommissie Seniorenbeleid Maastricht.

11. Vervolg / Planning.
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